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f[% ANEXA S

ENSLF . Europeana , — cu drepuri de pensionare la o varsia mai redusa decat a lucratorilor

feroviari romani, care au conditii de munca si de salarizare mult superioare st un
nivel de trai mult mai ridicat .

Se cunoaste importanta acordata in Comunitatea Evropeana transportului feroviar, dezvoltarii
acestui sector de transport pe termen mediu si lung . atat pentru calatori cat si pentru marfuri, importanta
concretizata prin investitii in dezvoltarea infrastructurii feroviare si a materialului rulant. dar si pentru
conditii de munca si salarizare,

Interconectarea sistemului de transport feroviar european ne obliga sa observam diferentele.

Fara a indrazni sa comparam nivelul conditiilor de munca si salarizare, practic incomparabile,
indraznim totusi spre exemplu la o singura comparatic : conditiile de pensionare ale lucratorilor
feroviari din Franta fata de cei din Romania, nu ca valoare a pensici ci ca varsta de pensionare.

cratorii feroviari din Franta s t pensiona i nd cu varsta de 55 de ani, in conditiile in
care:
- Speranta de viata in Franta pentru barbati este de 79 de ani, in timp ce in Romania speranta de viata
pentru mrbati este de 71 de ani — Raport OMS din 2014 |
- Deci. s de a benefici o pensie, in itiile actuale ru un lucr roviar din

Romania este de 6 ani, in timp ce speranta beneficiului pensiei pentru un lucrator feroviar din Franta
este de 24 de ani, adica de 4 ori mai putin timp se poate bucura ipotetic de o pensie un lucrator

feroviar roman fata de cel francez:

. Conditiile de munca, cu toate implicatiile lor asupra sanatatii, asigurate unui lucrator feroviar din
Franta sunt la un nivel superior incomparabil si sc imbunatatesc constant, in timp ce conditiile de
si asa inferioa ntru un lue feroviar din ania se d constant, asa cum

a mai mentionat:

- Deci, pe cale de consecinta si starea de sanatate a unui lucrator feroviar din Romania este
influentata major de conditiile de munca inferioare si se reflecta intr-o probabilitate diminuata
de a se incadra chiar si ipotetic in aceasta speranta de 6 ani, fata de cei 24 de ani sperati de
lucratorul francez . mai sanatos la varsta pensionarii datorita conditiilor de munca mai bune de care a
beneficiat.

Observim ci vechiul SNCFR, al nostrum, a fost organizat dupd modelul SNCF (Societatea Nationald a
Cailor Ferate din Franta)  $d vedem diferenfa de ordin de marime:
fn Franta sunt 29 203 km de ¢ ferate, din care 1 550 sunt lni de mare vitezd.
in Roménia -11 385 km cale feratd, fara inii de mare witeza
Epic* este statutul SNCF, jumdtate-intreprindere jumdtate-societate de interes public : o
societate public-industriald gi comerciald, ale cdrei tarife sunt fixate de Ministerul Transporturilor.
/nlreprindcma realizeaza o cifra de afaceri si un beneficiu (+697 milioane euro in 2010), dar a
primit de la Stat 5i de la colectivitdfile teritoriale 8 miliarde de euro!
Institutul Francez de cercetdri asupra Administrafiilor Publice a realizat studii pe aceastd lemd in arl 2010:
« 182 milioane de exro pentru transportul militarilor**. 67 milioane pentru tarife sociale (familii numeroase §i alfe
categorii) ***, 5 milioane de euro pentru transportul presei***. Apoi, grosul sumelor, 1,1_miliarde acordate de
Stat pentru investigii, 3,8 miliarde dafi de colectivitagile locale pentru transportul regional yi. in sfarsii, 2,9 miliarde
euro contributii ale tuturor contribuabililor pentru a intra in regimul foarte special de pensii al ceferigtilor***®. »
La aceste sume se adaugd subvenfia de 3 miliarde de euro acordatd anul trecut de Stat Rejelei de
cale feratd din Franga (RFF). un EPIC rezultat din impargirea sistemului feroviar francez intre ransporturi (SNCF)
si gestiunea infrastructurii (RFF). In 1997, SNCF a transferat o datovie de 30 miliarde de euro catre REF, acesta
fiind motivid pentru care Statul subvenfioneaza RFF.
RATP (grup de transport pe cale feratd, metrou, tramvaie §i autobuze in He-de-France) a decarat cdgriguri

de 4,433 miliarde de exro. dar a primit 3 miliarde de euro subvengii.
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Totugi, acolo nimeni nu pomenegte de o eventuald privatizare a cdilor ferate, nici de manager privat. nici de

societdi privale care sd concureze cu cele de stat, nici de disponibilizart

Acaslied Do AR 3
oy istif se bucwd de un sistem ] 6, foarte avanta)
Care sun! tarifele Ia francezi? De exemply, Tanfele biletelor de tren comerciakzate de SNCF sunt foarte schimbaloare:
pentru aceeasi caldlons, in acelagi fren, sunt disponibile zeci de farife, dupa modelul fanfelor companiVor genene, Sistemul
urméveste s optimizeze indicele de umplere & trenunior de calaton. De la 3 ianuarie 2013 s-a anuntat o cregtere medie de 3,2%
a tarifelor, dar prefunile variaza mult. unele se pot micgora cu 30%, altele pof cregte cu 20% .

ris Marseille (863 km) in 2012, la clasa a doua

De exemplu, iata car

Bilet Loisir 29

Bilet Pro

$i tarifele sncf Paris Marseille in 2012 la ¢lasa intdia

Bilet Pro

fost tarifele SNCFpe li

e 0€ 25€ 50C_ 75€ 100C 125¢ 150€ 4
okum“m) OC 285€ 50¢E 75€ 100C 125€ 150€

Bilet Prem's 2+  25-20€ =

M 94-113€

57-106€

classe i max) oc 25¢  50€ 75C 100C 125€ 150€

Bilet Prem's 12 40-45¢€ 5]
Bilet Loisir 1+ 77-151€ O

10 158 € 1

Statutul ceferistilor francezi

istii francezi nu sunt considera
Se poate vorbi despre un model quasi-militar .
Se spune ca generaiul de Gautllte ar fi spus: « SNCF esfe armata + disciping » .

i ». Ei nu primesc un sa « solda ».

Totodat, ciile ferate sunt considerate parte a sistemului de siguranta nationala a statului.
Remunerarea salariatilor de la_SNCF in 2010
[Colificare | Efective | Remuneratic lunari bruti (euro)
: Executie A | 162 0.1 % | 879
| ] 20718 14.1% 2109
; & 37 288 253% 2403
Maistri D i | 26 535 180% 2758
‘ E 14810 10,1 % 2783
Tractiune TA | 2439 1.7% | 2409
. ™ | 12507 85% 3334
E  Atagali operatori | 4372 30% 1833
| Atagali tehnicieni superiori | 2 463 T1L7% 2302
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Sistemul de pensii pentru pensionarii feroviari francezi

(casele de pensii pentru feroviarii francezi dateaza din 1850)
(%) -in 2005 | SNCF | CNAV Privar

La pensie - procente

inainte de 55 ani i3 0
La 55 ani 74 0

Toval la 60 ani 1o o
Intre 61 3i 64 ani - "
La 65 ani gi mal mult - 20

Sursa : hitp:/www. ifrap.org/RETRAITES-SNCF.60. htmi

La 55 ani, practic toata lumea e la pensie

La SNCF emul de are antici neralizat.
Bilantul su social din 2004 arata cd din 4847 cadre permanente, inclusiv 112 cadre superioare, doar 3
iesin la fost la limila de vérsta si 4844 inainte de limita de vérsta.

La virsta de 50 ani, condctorii de tren se pot pensiona In condifii foarte favovabile dacd au 15 ani de activitare la
conducerca tremdui. Mulfumitd wnor bonificajii, majoritalea se pensioneazd i pensia intreaga 30 ani de activitate, dar cu o
pensie ca pentru 37,5 ani de serviciu (circa 2000 € pe Hundt) g mai speranfd de viaga de 30 ani. S

rd in medi i de i ie dupd 40 ivitale,
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privat, penisia medie a unei persoane cu vechimea completd este de 1463 €

Studiu de caz pentru un feroviar francez -
<t hmi}-> <l-[endif}-> care a lucrat § colizat 32,5 ani
<t ml}-> <!-[endif}-> cu un salaru de 4997 22 € par trimesiu
<Ll wml}-> <!-[endif}-> pensia sa calculata va b 4047 2€ * 32,5*2% = 3248,19 € adica 1062,73 € pe lund.

Daca aceasta persoand ar fi muncit §i cotizat aceeagi perioada in sectorul privat, cuantumul pensiei safe ar fi
fost 550 € ,deci de 2 ori mai pufin. _

Si modul de indexare a pensilor SNCF este foarte favorabi. In utimi 15 ani, pensile din secforul pnvat au fos!
compensale doar cu rata inflafiei. in timp ce onany SNCF au e crescute cu 45 % adicd cu 20 @ rata

In concluzie, fata de toate cele prezentale va am_sa_constatati_ca singura masura
indreptatita si_reparatorie, ce poate creste speranta lucratorului feroviar din Romania, ca dupa o
activitate in conditiile mentionate, sa beneficieze de un drept la pensionare si sa s¢ bucure de el o
perioada_mai_mare de timp, este adoptarea Projeciului de lege privind statunud personalului feroviar in
aceeasi forma adoptata si_de Senatul R niei, mai ales,_fara_ modificarea articolelor care
reglementeaza dreptul la pensie.




